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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 
 
1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que hacen parte de la misma, 

sus formularios y anexos y las normas que regulan la contratación con entidades del Estado, así como la 
asignación de riesgos establecidos.  

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad general 
ni especial o prohibiciones para contratar.  

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual en caso de 
dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como 
tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente 
plural, so pena que su propuesta sea rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente Invitación Pública.  
6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la 

requiera.  
7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar con la 

propuesta y verifique que contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en la ley y en la presente Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en 
la Invitación Pública.  

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.  
10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su propuesta.  
11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del proceso y recuerde que 

la única forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por medio de la plataforma 
transaccional SECOP II. El Fondo de Desarrollo Local de Bosa no recibirá ni dará trámite a propuestas 
fuera del plazo establecido para el presente proceso de selección.  

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá formularse a través de la 
plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las Guías de Colombia 
Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atenderá consultas personales ni telefónicas. Ningún acuerdo 
verbal con funcionarios o contratistas de la Secretaría, antes o después de la entrega de la propuesta o firma 
del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones estipulados en la Invitación 
Pública o en los documentos asociados al proceso de selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su propuesta, autoriza a la 
Entidad a verificar toda la información que en ella suministre.  

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reservados, de acuerdo 
con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal circunstancia en la carta 
de presentación de la oferta soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderá que toda la 
información allí contenida es pública. La misma situación se aplicará con relación a los mensajes, que por 
regla general serán públicos, salvo manifestación expresa de reserva. 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formularios y demás documentos; que recibió las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta Invitación 
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Pública es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por el Fondo de 
Desarrollo Local de Bosa,  y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se 
adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre. 

16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a cargo del proponente. 
17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador 

del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que implica obligaciones, sin 
perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

 
El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA invita a las personas jurídicas, de forma individual o 
en Consorcio o Unión Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso de selección, el 
cual se rige exclusivamente por lo establecido en el artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 
modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 

            El proceso contractual será adelantado a través del Sistema Electrónico de Contratación pública SECOP II., 
para lo cual los interesados pueden verificar los diferentes documentos dispuestos por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-   SECOP II. 
 
Por otro lado, la Ley 190 de 1995, expidió normas tendientes a preservar la moralidad en la administración 
pública y fija disposiciones con el fin de erradicar la corrupción administrativa. 
 
A su vez son propósitos de la Ley 412 de 1997, promover y fortalecer el desarrollo, por cada uno de los Estados 
Partes, de los mecanismos necesarios para prevenir, detectar, sancionar y erradicar la corrupción, así como 
promover, facilitar y regular la cooperación entre los Estados Partes con el fin de asegurar la eficacia de las 
medidas y acciones para prevenir, detectar, sancionar y erradicar los actos de corrupción en el ejercicio de las 
funciones públicas y los actos de corrupción específicamente vinculados con tal ejercicio. 
 
Que el Decreto Distrital 371 de 2010, formuló lineamientos para preservar y fortalecer la transparencia y para 
la prevención de la corrupción en las Entidades y Organismos del Distrito Capital en temas como la 
contratación, respuesta a solicitudes ciudadanas, atención de peticiones, participación ciudadana y control 
interno. 
 
Que la Ley 1474 de 2011, creó estrategias orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación 
y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública con medidas anticorrupción, 
sanciones de delitos de corrupción, medidas administrativas, penales y disciplinarias. 
 
A su vez, la mencionada Ley en su capítulo VII estableció las disposiciones para prevenir y combatir la 
corrupción en la contratación pública. 
 
Que el Decreto Único Reglamentario del Sector de Función Pública 1083 de 2015, adicionado por el Decreto 
Nacional 338 de 2019, creó la Red Anticorrupción, integrada por los jefes de Control Interno o quien haga sus 
veces para articular acciones oportunas y eficaces en la identificación de casos o riesgos de corrupción en 
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instituciones públicas, para generar las alertas de carácter preventivo frente a las decisiones de la administración, 
promoviendo la transparencia y la rendición de cuentas en la gestión pública. 
  
Que la Ley 1778 de 2016, reguló lo concerniente a la responsabilidad de las personas jurídicas por actos de 
corrupción transnacional y dictó otras disposiciones en materia de lucha contra la corrupción. 
   
Que el CONPES Distrital 01 de 2018 mediante el cual se adoptó la Política Pública Distrital de Transparencia, 
Integridad y No Tolerancia con la Corrupción busca fortalecer las instituciones para prevenir y mitigar el 
impacto negativo de las prácticas corruptas en el sector público, privado y en la ciudadanía. Esto, a través de un 
gobierno abierto que implemente medidas de transparencia en la gestión pública para garantizar el derecho de 
acceso a la información, la participación y la colaboración ciudadana como pilares para la generación de valor 
público; lograr una cultura sostenible de integridad en las servidoras y servidores públicos y la ciudadanía para 
generar apropiación de lo público; garantizar medidas anticorrupción para la prevención, detección, 
investigación y sanción de prácticas corruptas mediante el trabajo colaborativo de las entidades públicas; y 
fortalecer las capacidades institucionales en el Distrito Capital para articular procesos y controles institucionales 
existentes en el sector público, privado y la ciudadanía. 
  
Frente a lo anterior, la Administración Distrital suscribió el Pacto por la Transparencia para la Lucha Contra la 
Corrupción, con la Unidad de Información y Análisis Financiero - UIAF y. la Vicepresidencia de la República, 
con el fin de cooperar armónicamente para el cumplimiento del Documento CONPES D.C. 01 de 2018, en el 
marco de sus competencias. 
 
Que el Acuerdo Distrital No. 761 del año 2020, contiene el Programa 51: Gobierno Abierto, el cual tiene el 
propósito de compartir información de interés (trámites, servicios, documentos) con los ciudadanos, favorecer 
la rendición de cuentas permanente a la ciudadanía, fomentar una cultura de integridad en los servidores públicos 
e implementar medidas para luchar contra la corrupción de la mano de la ciudadanía,  articulado con el Programa 
55: Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad; el Programa 56: Gestión pública efectiva que 
busca una gestión pública más transparente, moderna, innovadora y efectiva y el Programa 57: Gestión pública 
local que se enfoca en recuperar la confianza de la ciudadanía en la gestión de las Alcaldías Locales, desarrollando 
condiciones de gobernanza distrital y local, a través de la transparencia, la participación y la colaboración. 
  
Que el Decreto 189 de 2020 establece los lineamientos generales sobre transparencia, integridad y medidas 
anticorrupción en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones. 
 
Que, con el objetivo de consolidar la confianza pública, aplicar mejores prácticas y prevenir actividad 
fraudulenta, corrupta y carente de integridad en los actores de la contratación, las partes se comprometen a 
realizar esfuerzos conjuntos para preservar, fortalecer, garantizar la transparencia y prevenir la corrupción en su 
gestión contractual. 
 
De esta manera y según lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011, así como del artículo 14 del 
Decreto Distrital 189 de 2020, los involucrados se comprometen a adelantar acciones que sean necesarias en la 
lucha contra la corrupción y a tomar las medidas a que haya lugar para garantizar una gestión eficiente, 
transparente y con conductas éticas e integras, entre las cuales se deben tener en cuenta las siguientes: 



 

 

 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. 

FDLBOSAMC-017-2022 (78673) 

INVITACIÓN PÚBLICA 
 

   

 

 

Código: GCO-GCI-F027 
Versión: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 

Página 4 de 48 

 

 

 
- No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público en relación 

con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso de selección, ni tampoco permitir que sus 
empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 

- Dar aviso inmediato a las autoridades competentes en caso de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o 
prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios públicos que intervengan de 
manera directa o indirectamente en el proceso de selección, con la intención de inducir alguna decisión 
relacionada con la adjudicación. 

- No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de 
selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

- No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso 
de selección 

- Las demás detalladas en el Formato No. 3. 
 

Que, en consecuencia, de lo anterior, y como resultado del Compromiso de Integridad y de no Tolerancia con la 
Corrupción al que deberá comprometerse el oferente adjudicatario, que acepte y suscriba el contrato derivado de 
la presente convocatoria, se comprometerá a:  
 

i. Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogotá para fortalecer, garantizar, 
preservar la transparencia y combatir la Corrupción en la Contratación Pública. 

ii. Dar aviso inmediato a la Secretaría Distrital de Gobierno ó a las autoridades competentes de cualquier 
ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa ó cualquier acto irregular que afecte la transparencia y la 
selección objetiva en los procesos de Contratación adelantados por la Entidad. 

iii. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos 
establecidos para la celebración del contrato.  

iv. No aceptar, ni ofrecer ningún tipo de favor, soborno, prebenda, halago o dádiva que tenga como fin el 
favorecimiento irregular en un proceso de contratación ó de cualquier índole en el marco de 
cumplimiento de las obligaciones contractuales.   

 
En caso de que el eventual contratista desconozca alguno de los compromisos señalados, La Entidad deberá: dar 
por terminado el contrato de manera anticipada, imponer las sanciones que correspondan e informar a las 
autoridades competentes de cualquier hecho irregular del que tenga conocimiento. 
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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016, por medio del cual se 
modifica el artículo 49 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a tenor literal señala: “El Sector Gobierno tiene 
la misión de velar por la Gobernabilidad Distrital y Local, por la generación de espacios y procesos sostenibles 
de participación de los ciudadanos y las organizaciones sociales, por la relación de la administración distrital con 
las Corporaciones Públicas de elección popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y 
promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, así como de las normas relativas al espacio público 
que rigen en el Distrito Capital”. 
 
Y con base en el Decreto 411 de 2016 “por medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la 
Secretaría Distrital de Gobierno”, se establece que: “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del 
Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación 
y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales. la convivencia pacífica, el 
ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la 
promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la 
Administración Distrital en sus distintos niveles”. 
 
Por su parte, el Estatuto orgánico de Bogotá define las competencias de las Alcaldías Locales, las cuales se 
encuentran reglamentadas por el Decreto 101 de 2010 suscrito por la Alcaldía Mayor de Bogotá, y en la que se 
estipulan como campos de acción por parte de la Alcaldía Local las áreas de espacio público, urbanismo, 
contratación, propiedad horizontal, ejecución del Plan de Desarrollo Local, planeación, entre otros. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa cuenta con el Plan de Desarrollo Local denominado “Un Nuevo 
Contrato Social y Ambiental para Bosa”, el cual se adoptó mediante el Acuerdo Local Número 001 del 3 de 
octubre de 2020. El Plan de Desarrollo Local cuenta con el proyecto de inversión 1839 – Cuentas claras en 
Bosa: Fortalecimiento de la capacidad institucional con una gestión pública eficiente y transparente, que tiene 
como objeto: “Fomentar redes de confianza desde la gestión de la Alcaldía Local a través de un gobierno abierto, 
participativo, transparente y colaborativo”. Este proyecto de inversión cuenta con dos objetivos específicos que 
son:  
 
Promover el gobierno abierto, transparente y efectivo para el fortalecimiento de la gestión y la gobernabilidad 
local.  
Fomentar la activa participación ciudadana en la gestión de la Administración Local.  
 
Para la vigencia 2022, el proyecto 1839 – Cuentas claras en Bosa, tiene la meta de realizar una estrategia de 
fortalecimiento institucional, la cual está orientada a “promover la gobernabilidad democrática mediante 
procesos de planeación para el desarrollo local que permitan generar condiciones de gobernanza local y de 
fortalecimiento de la capacidad institucional de la Alcaldía Local para garantizar la entrega oportuna de bienes y 
servicios a la ciudadanía”. 
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La Alcaldía Local de Bosa ha identificado la necesidad de realizar la adquisición de chaquetas institucionales 
para dotar a los colaboradores que prestan sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad, ya que 
actualmente no se cuentan con las suficientes chaquetas que cubran la totalidad de estos colaboradores. Esto 
parte de una campaña de imagen institucional estratégicamente orientada a revitalizar, fortalecer, hacer conocida 
y posicionar la imagen pública de la Alcaldía, que influya en primera instancia en la comunidad bosuna. 
 
Además, es necesaria la adquisición de elementos de marca institucional, como gorras, impermeables, 
monogafas y canguros, para dotar al equipo de Gestores de Convivencia, ya que estos servidores públicos que 
laboran en la Alcaldía Local de Bosa deben asistir a los distintos eventos, reuniones, intervenciones y 
acontecimientos, en nombre y representación de la entidad, y deben portar elementos como herramienta efectiva 
para consolidar y garantizar la correcta identificación del equipo de trabajo de la Administración Local hacía la 
ciudadanía y demás instituciones públicas o privadas. 

Se hace necesario adquirir un distintivo institucional que cumpla con la uniformidad distrital y sea consecuente 
con el “Manual de Uso de Marca de la Alcaldía de Bogotá”, que tiene como objetivo el poder establecer los 
lineamientos de marca ciudad, teniendo en cuenta sus condiciones actuales, necesidades de comunicación, 
audiencias y puntos de contacto, que siempre estén proyectados a construir una marca cercana, perdurable, 
organizada, flexible y funcional. 
 
Dentro de ítem “Indumentaria y Material de Identificación de Personal Distrital”, que hace parte del Manual de 
Uso de Marca, se establecen las especificaciones técnicas que deben tener las chaquetas de los funcionarios que 
hacen parte de todas las entidades de la Alcaldía Mayor de Bogotá, y por medio del cual se establecen los 
parámetros para el presente proceso.  
 
 
2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la mínima cuantía contemplada en 
el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 
3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital No. 371 de 2010, 
el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, invita a los ciudadanos, Veedurías Ciudadanas, a las asociaciones cívicas, 
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, establecidas de conformidad con la ley, 
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación a que presenten las recomendaciones 
que consideren convenientes y a que consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública, plataforma transaccional SECOP II (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii). 
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4. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE 
ELEMENTOS INSTITUCIONALES PARA EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
BOSA”.  
 
5. CONDICIONES TÉCNICAS 
 
Las especificaciones técnicas son suministradas por el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, VER ANEXO 
TÉCNICO. 
 
6. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y 
SERVICIOS. 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 
Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto 

53101802 53000000 53100000 53101800 Abrigos o chaquetas 
para hombre/mujer 

53102516 53000000 53100000 53102500 Gorras 
46181546 46000000 46180000 46181500 Capa impermeable 
46181804 46000000 46180000 46181800 Gafas protectoras 
53121601 53000000 53120000 53121600 Bolsos o carteras 

 
7. TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN, 
FORMA DE PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO. 
 
7.1. TIPO DE CONTRATO 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a COMPRAVENTA, regulado por Ley 80 
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no 
reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
  
 
7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 
 
El valor del contrato se estima hasta por la suma resultante de la propuesta económica presentada por el oferente 
con menor valor y que resulte adjudicatario del presente proceso de contratación. 
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Se precisa que el presente proceso de contratación cuenta con un presupuesto oficial que corresponde a la suma 
de distrital legales, (departamental o municipal según sea el caso) costos directos e indirectos, es la suma de 
QUINCE MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS 
($ 15.138.415) M/CTE IVA incluido, y demás impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirectos 
que se generen, respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1325 de la vigencia fiscal 
2022, con cargo del rubro O23011605570000001839 "Cuentas claras en Bosa: Fortalecimiento de la capacidad 
institucional con una gestión pública eficiente y transparente". 
 
7.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así: 
 
El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA realizará un único pago contra entrega una vez recibido 
la totalidad de los elementos requeridos, previa certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el 
Supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato, y previa presentación de los siguientes documentos: 

 Factura. 

 Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato y/o 
apoyo a la supervisión. 

 Acta de ingreso de los bienes al almacén bajo procesos y procedimientos establecidos por parte del 
FDLB, para dicho fin 

 Certificación Bancaria. 

 Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado 
cuando se trate de personas naturales. 

 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago 
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

 Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado 
cuando se trate de personas naturales. 

 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago 
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 



 

 

 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. 

FDLBOSAMC-017-2022 (78673) 

INVITACIÓN PÚBLICA 
 

   

 

 

Código: GCO-GCI-F027 
Versión: 02 

Vigencia: 13 de junio de 2022 
Caso HOLA: 248323 

Página 9 de 48 

 

 

Nota 1: No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte de la 
supervisión y/o apoyo a la supervisión designado por la Alcaldía Local, para lo cual, el contratista deberá radicar 
oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes. 

Nota 2: El contratista deberá indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignará el valor 
correspondiente a cada pago (en caso de cambiar la misma deberá informar oportunamente). 

Nota 3: El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con las 
disposiciones legales que regulan la materia. 

Nota 4: Los pagos serán realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignación en la 
cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades 
financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos los descuentos de Ley. 

Nota 5: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del 
Estatuto Tributario, “para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse 
previamente en el Régimen común. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto 
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los 
requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada 
pago. 

Nota 6: El ultimo pago se realizara previa suscripción del acta de liquidación. 

Nota 7:Los pagos se deben acreditar a través de la plataforma del SECOP II. El contratista debe presentarlas 
en físico y cargar las facturas en dicha plataforma para el trámite de pago. 

Nota 8: En el caso de que el contratista sea un Consorcio o Unión Temporal, el personal a su cargo que se 
requiera para la ejecución del contrato debe estar afiliado al sistema de Seguridad Social a nombre de dicho 
consorcio o unión temporal. 

Nota 9: Para efectos de la facturación en consorcios o uniones temporales, se deberá tener en cuenta lo dispuesto 
en el artículo 1.6.4.10 del Decreto nacional 1625 de 2016. 

Nota 10. En todo caso el contratista será el único responsable de los pagos que deba realizar a terceros en 
desarrollo del contrato. Por consiguiente, no podrá supeditarse el pago que deba realizar el contratista a sus 
terceros y/o subcontratistas, al pago que deba efectuar el FONDO por concepto de servicios prestados a favor 
del contratista. 

NOTA 11. De conformidad con lo establecido en el Artículo 16 del Decreto Distrital 189 de 2020 

´Por el cual se expiden lineamientos generales sobre transparencia, integridad y medidas anticorrupción en las 
entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones. Implementación de ley de pagos a 
plazos justos a contratistas del Distrito Capital. En el Distrito Capital el plazo de pago a contratistas será máximo 
de treinta (30) días calendario luego de recibido el bien o servicio que determine la cláusula contractual, siempre 
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y cuando se cuente con el recibo a satisfacción por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de 
todos los demás requisitos que correspondan a cargo del contratista. Igualmente, los contratistas deben adoptar 
la obligación general de efectuar el pago de sus obligaciones contractuales, en un término no mayor a treinta 
(30) días contados a partir de la fecha de la recepción del bien o servicio. 

 
7.4 PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
El plazo del contrato es TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el 
supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA Y EL 
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución 
 
8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
8.1 GENERALES DEL CONTRATISTA: 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, 
así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno (Cuando aplique). 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno 
en la ejecución del contrato (Cuando aplique). 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías 
e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos 
tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo 
el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la 
aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía verde de contratación de la entidad y 
las fichas ambientales del manual de compras públicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible (cuando aplique). 

8. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor 
del contrato para cada pago. 

9. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante 
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
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integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

10. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto Distrital 332 de 2020, en el sentido de: a) 
Prevenir el abuso y el acoso sexual, así como promover su denuncia, y de las demás violencias basadas 
en género en el marco de la ejecución del contrato y b) hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, 
visual y audiovisual, de conformidad con el establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009. 

11. De conformidad con lo establecido en el Acuerdo Local 001 del 28 de marzo de 2022, el 
CONTRATISTA deberá realizar una solicitud de agenda para presentación pública ante la Junta 
Administradora Local y/o la Comunidad (según corresponda) antes de iniciar cualquier actividad del 
contrato. 
 

8.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
1. Diseñar, elaborar y suministrar los elementos nuevos y de primera calidad en las cantidades y 

especificaciones solicitadas en el presente documento de anexo técnico, en el plazo pactado. 
2. El contratista deberá hacer llegar en los cinco días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio 

una muestra física con las características, diseño y especificaciones técnicas para su aprobación. Así 
mismo deberá anexar la ficha técnica textil del material solicitado con su respectiva carta de color. 

3. Asistir a la reunión citada por el supervisor del contrato donde se señalará la fecha y lugar para la toma 
de tallas y aprobación de diseño y materiales. 

4. Cambiar, arreglar o corregir a su costa los bienes defectuosos que no cumplan con las especificaciones 
técnicas requeridas en el presente documento de anexo técnico, las requeridas por el supervisor o apoyo 
a la supervisión. 

5. Acatar todas las observaciones que le realice el supervisor, durante la vigencia del contrato y subsanar 
de inmediato cualquier deficiencia en la entrega de los elementos objeto de esta contratación 

6. Realizar el ingreso de las chaquetas al almacén del Fondo de Desarrollo Local de Bosa y bajo los 
procedimientos establecidos en la Resolución No. 001 de 2001 "por la cual se expide el manual de 
procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en los entes públicos 
del distrito capital. 

7. Informar de manera inmediata al supervisor las novedades que se presente y que puedan ocasionar 
traumatismos en la ejecución del contrato 

8. Cumplir con los criterios ambientales indicados en el anexo técnico. 
9. El fabricante deberá utilizar materiales reciclados para el embalaje del producto. 
10. Las demás que sean inherentes al objeto contractual por solicitud del supervisor del contrato. 

 
8.3. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA. 
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
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parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 

 
8.4 LUGAR DE EJECUCIÓN 

Se entregarán los elementos que cumplan con las especificaciones técnicas, previa aprobación de la supervisión 
del contrato, en la Alcaldía Local de Bosa ubicada en la carrera 81 A N° 60-42. 

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
 

El Fondo de Desarrollo Local de Bosa rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 
 

La Alcaldía Local de Bosa rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 
 

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó incompatibilidad para 
contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
c) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o 

en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
d) Cuando el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA detecte inconsistencias que no puedan 

ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la información presentada. 
e) Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 

previstas en la invitación, o presente condicionamiento para la adjudicación.  
f) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en la fecha y hora establecida 

en la invitación. 
g) Cuando el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA comprobare la violación por parte del 

proponente, de sus empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de 
los compromisos anticorrupción asumidos por el proponente. 

h) Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos realizados por la 
Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitación pública, una vez vencido el 
término establecido en el cronograma del proceso para ello.   

i) Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una 
oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.  

j) Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o de 
cualquiera de los integrantes cuando sea consorcio o unión temporal) no se ajusta a lo exigido en la 
invitación. 

k) Cuando la actividad económica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en la 
invitación. 

l) Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentra al 
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día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello 
hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia  
al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “el Proponente y el Contratista deberán acreditar que se 
encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así 
como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.  Parágrafo 
1. El requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este artículo deberá acreditarse para la 
realización de cada pago derivado del contrato estatal…” En caso de que el proponente sea persona 
natural, la no acreditación del pago en seguridad social del mes inmediatamente anterior al cierre del 
proceso. 

m) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, durante el término 
otorgado para subsanar las ofertas. 

n) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o 
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los 
documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades 
necesarias. 

o) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con certificación 
juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que su duración de la 
persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y dos (2) años más.  

p) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la 
capacidad jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.  

q) Cuando el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA haya solicitado al proponente cualquier 
aclaración o subsanación requerida y el mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la entidad 
para subsanarla dentro del término previsto en la invitación o en la solicitud. 

r) Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 
proponente o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, teniendo en cuenta 
lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 
2011. 

s) Cuando de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, 
la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y su 
suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción de los documentos que 
integran la propuesta.  

t) Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus integrantes de 
acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, disponga 
que la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y 
su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción del documento de 
constitución y/o con los documentos que integran la propuesta. 

u) Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos en la 
invitación y/o estudio previo.  

v) Cuando el valor de la propuesta económica sobrepase el valor del presupuesto oficial asignado al 
presente proceso de selección.  
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w) Cuando el valor ofertado sobrepase el valor promedio tope establecido en el estudio de mercado para 
los ítems que conforma la oferta económica.  

x) La no presentación de la propuesta económica o su diligenciamiento incompleto o algún unitario en 
cero (0) pesos. 

y) El incumplimiento de la experiencia total requerida.  
z) El No cumplimiento al documento “TÉRMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SISTEMA 

ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA – SECOP II” que en su Capítulo VII. Uso de 
la SECOP II literal E, trata sobre la “Presentación de ofrecimientos y manifestaciones de interés en 
SECOP II”. 

aa) El No cumplimiento al documento “Guía de Creación de Proponentes Plurales en el SECOP II”, para 
oferentes plurales.  

bb) Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del SECOP II. 
cc) Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes. 

 
NOTA: DE CONFORMIDAD CON EL PARÁGRAFO PRIMERO DEL ARTÍCULO 5° DE LA LEY 

1150 DE 2007 “LA AUSENCIA DE REQUISITOS O LA FALTA DE DOCUMENTOS 
REFERENTES A LA FUTURA CONTRATACIÓN O AL PROPONENTE, NO NECESARIOS 
PARA LA COMPARACIÓN DE LAS PROPUESTAS NO SERVIRÁN DE TÍTULO 
SUFICIENTE PARA EL RECHAZO DE LOS OFRECIMIENTOS HECHOS. EN 
CONSECUENCIA, TODOS AQUELLOS REQUISITOS DE LA PROPUESTA QUE NO 
AFECTEN LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE, PODRÁN SER SOLICITADOS POR LAS 
ENTIDADES EN CUALQUIER MOMENTO, HASTA LA ADJUDICACIÓN. NO OBSTANTE, 
LO ANTERIOR, EN AQUELLOS PROCESOS DE SELECCIÓN EN LOS QUE SE UTILICE EL 
MECANISMO DE SUBASTA, DEBERÁN SER SOLICITADOS HASTA EL MOMENTO 
PREVIO A SU REALIZACIÓN.” 

 
 

10. CRONOGRAMA                                                                                                               
 

ETAPA FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación de la invitación 5 de octubre de 2022 Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Publicación de estudios previos 5 de octubre de 2022 Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Plazo para presentar 
observaciones a la invitación 
pública y solicitar la limitación 
del proceso a Mipymes 

10 de octubre de 2022 Hasta 
las 14:00 horas  

Se presentan a través de la plataforma SECOP 
II 

Publicación de Aviso de 
limitación o no del proceso a 
Mipymes 

11 de octubre de 2022 Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 
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ETAPA FECHA Y HORA LUGAR 

Respuesta a observaciones a la 
invitación 11 de octubre de 2022 Se publica en la página web, 

www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Expedición de Adendas Hasta el 11 de octubre de 
2022 a las 19:00 horas 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Presentación de ofertas 13 de octubre de 2022 hasta 
las 9:00 horas 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Apertura de sobres 13 de octubre de 2022 hasta 
las 9:05 am 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Informe de presentación de 
ofertas 

13 de octubre de 2022 hasta 
las 9:15 am 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Verificación de requisitos 
habilitantes y evaluación de la 
oferta económica. 

Desde el 14 de octubre de 
2022  

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Publicación del informe de 
evaluación de las ofertas 

18 de octubre de 2022 hasta 
las 11:59 pm 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Presentación de observaciones 
al informe de evaluación y 
oportunidad para subsanar o 
presentar las aclaraciones 
solicitadas a la oferta. 

19 de octubre de 2022 hasta 
las 07:00 pm 

Se presentan a través de la plataforma SECOP 
II 

Respuesta observaciones al 
informe de evaluación. 

21 de octubre de 2022 hasta 
las 11:59 pm 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Aceptación de oferta Hasta el 24 de octubre de 
2022 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

 
Nota 1: La Oferta deberá ser presentada a través de la plataforma SECOP II, antes de la fecha y hora establecida 
en el cronograma.  
 
Nota 2: Los documentos a que se refieren los requisitos habilitantes deberán ser presentados dentro del término 
fijado en el cronograma para la acreditación de tales requisitos. 
 
11. VALIDEZ MÍNIMA DE LAS OFERTAS 
 
Con la presentación de las propuestas se entenderá por parte del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, que las 
mismas tienen una validez mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha establecida en 
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el cronograma del proceso de selección para la entrega de las mismas o del vencimiento de su prórroga, si la 
hubiere. 
 
12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS. 
 
Los interesados en el proceso de selección, podrán consultar los documentos relacionados con el mismo, en la 
página web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en 
el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma establecido 
en el numeral 10 de la presente invitación pública. 
 
En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con el protocolo indicado 
por Colombia Compra Eficiente. 
 
Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en este 
documento, podrá a través de la página web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar las 
observaciones o las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo establecido en el 
cronograma. 
 
 
13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  
 
13.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 
 
13.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso 
y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan 
el ejercicio de sus facultades. 
 
De acuerdo con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y la ley 2069 de 2020, la entidad verificará 
en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, los cuales tienen por objeto establecer si los 
proponentes cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos por el FONDO. Esta verificación no 
da puntaje solo habilita para la evaluación. 
 
Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberá adjuntar los documentos señalados a 
continuación de acuerdo a su naturaleza. 
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A) Carta de presentación de la propuesta (Formato No. 1) 
 
Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una persona jurídica 
o por el representante legal del consorcio o unión temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad 
asociativa. 
 
El proponente deberá presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 
 

● Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en 
nombre y representación del mismo. En este último caso, la facultad de representación debe 
comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y 
liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 
7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta 
deberá, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general de accionistas, según 
corresponda. 

 
● En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unión 

temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de 
representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar 
adjudicatarios) y liquidarlo. 

 
 
B)  Acreditación de la existencia y la representación legal. 
 
Los proponentes deberán acreditar su existencia legal mediante el siguiente documento: 

Certificado expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad donde opere la oficina principal y de la sucursal 
o agencia que prestará los servicios, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días y b calendario anteriores 
a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste que su objeto social corresponde al objeto del presente 
proceso.  Asimismo, deberá contar como tiempo de duración mínima de dos (02) años.  

En el evento en que en el certificado mencionado anteriormente no se indiquen las facultades del representante 
legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde 
se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de la Entidad, estos aspectos. 

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser presentados en 
forma individual por cada uno de los integrantes. 

Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Unión Temporal, al cierre del 
presente proceso carezcan de los requisitos previstos en cuanto al registro o sucursal domiciliada, la indicación 
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de las facultades del Representante Legal, el término de duración y el objeto social exigidos, la propuesta 
correspondiente NO SERÁ HABILITADA. 

La capacidad de la persona jurídica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto 
social, el cual debe guardar relación con el objeto contractual del presente proceso, y se verificará en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal o en los estatutos de la sociedad. Para proponentes que sean 
consorcio o unión temporal, todos sus miembros deben cumplir con este requisito. 

C) Copia de la cédula de ciudadanía del proponente. 
 
La proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica debe presentar copia de la cédula de 
ciudadanía, o de extranjería según corresponda. En caso de allegarse Cédula de Extranjería ésta debe estar 
acompañada de la fotocopia de la visa otorgada. 
 

D) Certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes de sus 
empleados (Formato No. 7) 
 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 
el proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda. 

Si el proponente es persona jurídica debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la cual se acredite el 
pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre 
del presente proceso de selección a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensación 
Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007. 

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la 
Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad 
proponente. 

En el caso de que la certificación sea suscrita por el Revisor Fiscal, deberá adjuntar fotocopia de la tarjeta 
profesional de Contador Público, cédula de ciudadanía, y certificación de antecedentes disciplinarios expedida 
por la Junta de Contadores con vigencia no mayor a 90 días.   

 

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas 
jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida por 
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 
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El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio. 

Cuando el proponente sea persona natural, deberá aportar planillas del último mes de pago el que se acredite 
que se encuentra al día en el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar. 

 
E) Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal (Formato No. 8 y 9) 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de 
constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas 
que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 7º. de la ley 80 de 1993, según formato del pliego, donde se debe: 
 

a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
 

b) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio. 

 
c) Designar la persona que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberán 

constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en 
caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que 
resulten necesarios. 

 
d) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 

temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 

e) Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la 
ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad. 

 
f) Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un año 

adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. 

 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal, la Entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual deba 
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta será rechazada. 
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En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación deben 
manifestar: 
 

1. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en 
el cual debe informar el número del NIT de quien factura. 

 
2. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la 

unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación 
de cada uno en el valor del contrato. 

 
3. Si la va realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el 

número. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 
integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 

 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren 
el consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la 
Entidad.  
 
 
F) Pacto de integridad, transparencia, anticorrupción y antisoborno (Formato No. 3). 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 3 (Pacto de integridad, transparencia, 
anticorrupción y anti soborno), debidamente diligenciado. 
 
En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los 
integrantes que lo conforman. 
 
G) Pacto de probidad (Formato No. 2) 
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 2 debidamente diligenciado. 
 
En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los 
integrantes que lo conforman. 
 
 
H). Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, personería y RNMC.  
 
• Verificación de no inclusión en el Boletín de Responsables Fiscales 
 
El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad 
fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesión o 
celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o jurídica 
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según se trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General 
de la República con periodicidad trimestral. 
 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, la Entidad, verificará en el último Boletín de 
Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República que el proponente y cada uno de sus 
integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho 
Boletín.  
 
• Verificación de Antecedentes Disciplinarios expedido por Personería Distrital de Bogotá, D.C. 
 
La Entidad verificará que el interesado en participar en el presente proceso de selección ya sea persona natural 
o jurídica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unión 
temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre (n) reportado (s) en la Personería.  
 
• Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad 

(SIRI) de la Procuraduría General de la Nación 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes 
disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión 
temporal, toda vez que de las sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades, la Entidad realizará 
la consulta de los antecedentes disciplinarios a través de la página web de la Procuraduría General de la Nación.  
 
• Verificación de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional.  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o 
unión temporal), la Entidad realizará la consulta de los antecedentes judiciales a través de la página web de la 
Policía Nacional. En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 
del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial 
condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, la propuesta será rechazada. 
 
• Verificación de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía 

Nacional  
 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y con el fin de verificar el pago de multas 
del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal), la 
Entidad realizará la consulta correspondiente en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 
de la Policía Nacional. En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica 
o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre multas pendientes de pago, según lo establecido en el 
183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía, la propuesta será rechazada. 
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I). Formato declaración de actividades legales (Formato N° 4).  
 
El proponente deberá diligenciar el formato de declaración de actividades legales. 
 
J)  Libreta Militar. 
 
La Entidad validará que el contratista y/o el representante legal si es hombre menor de 50 años tiene definida 
su situación militar, el proponente no deberá adjuntar documento, sin embargo, cuando la Entidad lo considere 
necesario y en caso de encontrar inconsistencias solicitar documento que acredite la situación militar. 
 
NOTA: La omisión de los requisitos, documentos e información necesarios para la verificación de las ofertas 
relacionadas con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten con 
posterioridad al cierre del proceso no podrán subsanarse. 
 
 
13.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

13.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Formato No. 11) 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa, requiere que el proponente acredite experiencia con máximo en dos (02) 
contratos cuyo objeto corresponda o se relacione con el presente proceso, cuya sumatoria en SMMLV, sea igual 
o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado al presente proceso de selección. 

La verificación económica en SMMLV de los contratos ejecutados que se aporten por los proponentes se hará 
de conformidad con el salario legal que haya regido a la fecha de terminación de estos. Las certificaciones o 
actas de liquidación deberán ser expedidas por el representante legal o funcionario competente de la respectiva 
entidad pública o privada contratante para la suscripción de este. 

 

Para lo anterior, el proponente debe anexar las certificaciones o actas de liquidación de contratos iniciados y 
ejecutados en su totalidad, y cuya sumatoria sea igual o superior a la experiencia mínima exigida.  

 

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, del cual el 
proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación.  

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de los 
contratos certificados aportados por todos los miembros del consorcio o unión temporal. Si el Consorcio o 
Unión Temporal, no acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no cumple 
con la experiencia mínima solicitada. 
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PARÁMETROS APLICABLES RELACIONADOS CON LAS CERTIFICACIONES DE 
EXPERIENCIA 

Cada certificación o acta de liquidación deberá contener la siguiente información: 
1.    Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
2.    Nombre del contratista a quien se le expide la certificación 
3. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar  
4. Valor total del contrato. 
5. Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación.  (si 

aplica) 
6. Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
7. Plazo de ejecución y/o fecha de terminación (si aplica) 
8. Firma y cargo de quien certifica en caso de aportar la certificación correspondiente.  
9. En caso de presentar acta de liquidación debe estar debidamente firmada por las partes 
 
Si el contrato se refiere a la prestación de diferentes suministros o servicios a los del presente proceso de 
contratación, se debe efectuar dentro de la certificación o acta de liquidación una discriminación de estos con 
su valor correspondiente en SMLMV, para efectos de establecer los que se relacionan con el objeto requerido 
para el presente proceso de selección, cuya sumatoria debe ser igual o superior a los SMLMV exigidos. 
 
Cada certificación o acta de liquidación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda 
constatar la veracidad de la información allí consignada. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. 
 
Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, se tomará cada 
contrato como una (1) certificación de experiencia. 
 
Cuando se presenten certificaciones con prestación de servicio simultáneo en la misma u otras entidades o 
empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo período de 
tiempo, el FDLB tendrá en cuenta para efectos de la evaluación de la experiencia todo el tiempo y valor 
certificado, sin importar que se superpongan los períodos. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE” y la consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya información de la cual 
se aportó el soporte, prevalecerá la información de los soportes. 
En caso de anexar más de las certificaciones requeridas por la entidad para acreditar la experiencia del 
proponente, el FDLB tendrá en cuenta las certificaciones con las que el proponente pueda cumplir a cabalidad 
el requisito.  
 
La verificación de la experiencia total se realizará con base en la información que reporten los proponentes en 
el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la información 
consignada en el mismo. En dicho formato el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que 
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toda la información contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte. Este formato 
deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa 
si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá ser firmado el representante 
legal elegido por los integrantes. 
 
Si un proponente no allega el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, se tendrá en cuenta 
únicamente la experiencia aportada mediante soportes.  
• Solamente se aceptarán las certificaciones expedidas por ordenadores del gasto o el personal acreditado dentro 
de la entidad pública para realizar dicha labor. 
•  Se podrá presentar certificaciones o actas de liquidación a efectos de acreditar experiencia 
• No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.  
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien 
entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
13.1.2.1.1. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME 
 
Con base en lo establecido por el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 
del Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite su condición de MiPyme podrá acreditar la experiencia 
mínima habilitante con un máximo de tres (03) certificaciones o actas de liquidación de contratos suscritos y 
ejecutados, cuyo objeto corresponda o se relacione con el del presente proceso y cuya sumatoria en SMMLV, 
sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado al presente proceso de selección.  
 
La respectiva validación de los criterios diferenciales se realizará bajo las condiciones establecidas en el numeral 
6.1.2.1 del presente estudio previo. 
 
Acreditación Mipyme Nacional. 
 
En caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo deberá acreditar que tiene el 
tamaño empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1860 de 2021. Asimismo, deberá contar como mínimo un (1) de año de constitución. Para lo cual deberá aportar 
la siguiente documentación: 
1.  Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 
2.  Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan complementen. 
 

13.1.2.2. ACEPTACIÓN CONDICIONES TÉCNICAS. 
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 12 (Aceptación de condiciones técnicas) 
debidamente diligenciado.   
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En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los 
integrantes que lo conforman.  
 
13.1.3. REQUISITOS HABILITANTES AMBIENTALES  
 
El fabricante deberá utilizar materiales reciclados para el embalaje del producto y los insumos. (No se permite 
el uso de poliestireno expandido – icopor, ni cualquier plástico de un solo uso), en cumplimiento del Decreto 
Distrital 317 de 2021, “Por medio del cual de reglamenta del Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para 
reducir progresivamente la adquisición y consumo de plásticos de un solo uso de las entidades del Distrito Capital”. 
Medio de verificación: 
Declaración juramentada firmada por el representante legal, la cual debe ser aportada con la oferta.  
 
13.1.4.  REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
De acuerdo con la modalidad del proceso de selección el Fondo de Desarrollo Local de Bosa no considera 
necesario exigir indicadores de capacidad financiera según lo dispuesto en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021. 
 
13.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

La presente convocatoria podrá ser limitada a Mipyme, siempre y cuando cuenten con mínimo un (1) año de 
existencia y se cumpla con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 
modificado por el artículo 5º del Decreto 1860 de 2021. 
 
Los posibles interesados deberán enviar una comunicación por escrito y debidamente suscrita por el oferente 
(si es persona jurídica deberá suscribirla el representante legal o Apoderado) a través de mensaje en el portal 
SECOP II. Los interesados deberán tener en cuenta lo siguiente:  
 
1. Solicitar de Manera expresa “Limitar a MIPYMES” el presente proceso de selección.  
2. Haber sido enviadas las solicitudes dentro del término señalado en el Cronograma del Proceso. 
3. Allegar los documentos enunciados en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 

2015 modificado por Decreto 1860 de 2021 y especificado en el literal M) correspondiente a la 
acreditación de Mipyme Nacional de los Requisitos Habilitantes del presente proceso.  

4. De presentarse solicitudes por parte de uniones temporales o consorcios que quieran participar en este 
proceso de selección deberán estar integrados únicamente por MIPYMES y cumplir de manera 
individual los requisitos mínimos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015 modificado por artículo 5º del Decreto 1860 de 2021. 

5. En caso de no recibirse mínimo dos (2) solicitudes de MIPYMES para que la convocatoria sea limitada, 
o en el evento de presentarse y no cumplan con los requisitos establecidos, no será limitado el proceso. 

 
13.2.1. LIMITACIONES TERRITORIALES PARA MIPYMES 
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De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.3, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
5 del Decreto 1860 de 2021 y conforme el resultado del estudio del sector, el FDLB, encuentra que el proceso 
a contratar cuenta con una amplia cantidad de oferentes a nivel nacional, por lo que, con el fin de garantizar la 
pluralidad de oferentes no se limitará el proceso territorialmente. 
 
13.2.2 FOMENTO A POBLACION VULNERABLE 
 
Con base en lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 
del Decreto 1860 de 2021. Teniendo en cuenta la tipología de contratación del presente proceso, que 
corresponde a un contrato de compraventa y por tal motivo su ejecución es inmediata y no requiere de ningún 
otro servicio si no de adquirir y entregar bienes, no se logra determinar que el proveedor deba provisionar bienes 
o servicios por parte de la población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional. 
 
 
14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
14.1 MENOR PRECIO 
 
El precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de 
Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los 
Documentos del Proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el menor valor incluidos 
todos los tributos e impuesto. 
 
Por tal motivo el proponente deberá presentar el valor de la propuesta económica a través de la plataforma 
Secop II, por lo que deberá cotizar lo requerido, sin sobrepasar el presupuesto oficial y el precio techo 
establecido en cada uno de los ítems arrojados en el estudio de mercado, toda vez que será causal de rechazo. 
Dicha oferta deberá presentarse en pesos colombianos, incluidos todos los costos directos e indirectos a que 
haya lugar. 
 
El proponente no podrá exceder los valores promedio establecidos en el estudio de mercado, ya que su 
incremento entraría directamente a afectar el principio de economía y eficiencia, los cuales prevalecen en la 
contratación pública. Por lo tanto, la presente invitación pública se adjudicará por el menor valor total ofertado. 
 
La Entidad Estatal revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumpla con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones, la Entidad Estatal verificará el cumplimento 
de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 
 
PROCEDIMIENTO 
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El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 
de 2021. 
 
En desarrollo de lo establecido en dicho artículo, el FDLB revisará las ofertas económicas y verificará que la de 
menor precio cumpla con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la entidad verificará el 
cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente. 
 
Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que se otorgará en el respectivo cronograma para subsanar las ofertas 
en los términos del artículo 5 de la ley 1150 de 2007, para lo cual se establecerá un término preclusivo para 
recibir los documentos subsanables frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca 
este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de 
evaluación. 
 
En la verificación y evaluación de las ofertas primará lo sustancial sobre lo formal. 
 
La omisión de los requisitos, documentos e información necesarios para la verificación de las ofertas 
relacionadas con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten con 
posterioridad al cierre del proceso no podrán subsanarse. 
 
En el evento que el adjudicatario sea un consorcio o unión temporal que dentro de los términos de la asociación 
haya pactado la facturación a nombre del consorcio o unión temporal deberá allegar para la firma del contrato, 
el RUT correspondiente. 
 
A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable 
para la Entidad. 
 
PROPUESTA ECONÓMICA 
 
Para la presente modalidad de selección según el artículo 30 literal c) de la Ley 2069 de 2020, la entidad en 
primera medida procederá a seleccionar la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las 
condiciones exigidas.  
 
Será de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el precio total 
en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. 
La Entidad podrá realizar las correcciones aritméticas necesarias.  
 
Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuada 
ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección, así como todas las contribuciones fiscales y 
parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, 
distritales o municipales, con excepción de los que estrictamente correspondan a la entidad.  
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Por tal situación, dada la forma de contratación que se presenta para esta necesidad, es decir, la modalidad de 
Mínima Cuantía es preciso establecer cómo se determinará la oferta de menor precio que será la evaluada por 
la Entidad.    
 
La oferta NO podrá estar por encima del Presupuesto Oficial ni de los valores unitarios establecidos 
en el estudio de mercado, de lo contrario será rechazada. 
 
En caso de que éste no cumpla con los requisitos, procederá a la verificación del proponente ubicado en segundo 
lugar y así sucesivamente, de no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 
 
14.2 EMPATE DE PROPUESTAS  
 
De conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total de dos o más 
ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación 
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados 
por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el 
contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios 
extranjeros. Para 
acreditar este factor 
de desempate se 
tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 

● Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro 
mercantil en caso que aplique.  
 
● Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación 
legal de conformidad con la definición del 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015.  
 
● Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural y 
registro mercantil en caso que aplique. 
 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia 
y representación, o para 
el caso de personas 
plurales mediante acta 
de constitución en que 
se constate la 
participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 
1 de la Ley 816 de 2003. 
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Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el 
artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en 
materia de compras estatales y de aquellos 
países en los cuales a las ofertas de bienes y 
servicios colombianos se les conceda el 
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva 
Misión Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación que se 
presente.) 

2 

Preferir la propuesta 
de la mujer cabeza 
de familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido 
por mujeres cabeza 
de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas 
en las cuales 
participe o 
participen 
mayoritariamente. 

● Proponente Mujer cabeza de familia:  
 
Se acreditará con Declaración ante notario y 
copia de documento de identidad (Artículo 2 
Ley 82 de 1993)  
 
● Proponente Mujer víctimas de 

violencia intrafamiliar:  
 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 
1257 de 2008, se acreditará dicha condición, 
cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, 
la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 
juez civil municipal o promiscuo municipal, 
o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza. No basta la denuncia 
(Artículo 21 Ley 1257 de 2008)  
 
● Proponente Persona Jurídica:  

 

De no concurrir el 
primer criterio de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por madre cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, 
mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar 
y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual 
acredite, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una 
de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con señalado en los dos 
incisos anteriores.  
 
● Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

3 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite en las 
condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en la cual se 
corrobore el porcentaje de trabajadores de su 
nómina en condición de discapacidad, que 
hayan sido contratados por lo menos un (1) 
año antes a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite en las 
condiciones 
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Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

diez por ciento 
(10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta 
es presentada por un 
proponente plural, 
el integrante del 
oferente que 
acredite que el diez 
por ciento (10%) de 
su nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del 
presente numeral, 
debe tener una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco 
porciento (25%) en 
el consorcio, unión 
temporal o promesa 
de sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta. 

constitución de la persona jurídica cuando 
esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida 
de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

establecidas en la ley 
que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
porciento (25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa de 
sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite la 
vinculación en 
mayor proporción 
de personas 

● Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal de 
la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el 
que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite la vinculación 
en mayor proporción de 
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mayores que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. El tiempo 
de vinculación en la planta referida, de que 
trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de constitución de 
la persona jurídica, cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 
● Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes 
del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio 
de desempate, cada uno de los trabajadores 
que cumpla las condiciones previstas por la 

personas mayores que 
no sean beneficiarios de 
la pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en 
la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 
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ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador 
que lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente 
que acredite un porcentaje mayor. En el caso 
de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la 
ley, que por lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

● Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. El tiempo 
de vinculación en la planta referida, se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la copia 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom 
o gitanas; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 
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de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
● Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredite que por lo menos 
diez por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje 
se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
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manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6 

Preferir la propuesta 
de personas 
naturales en proceso 
de reintegración o 
reincorporación o 
de la persona 
jurídica en la cual 
participe o 
participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido 
por personas en 
proceso de 
reincorporación, 
y/o personas 
jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

● Proponente Persona Natural 
 
Acreditar alguno de los siguientes 
documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas en 
forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
iv) Cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley.  
Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 
● Proponente Persona Jurídica: 

 
En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 
● Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, y/o personas jurídicas donde 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de 
las personas en proceso de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas 
en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio 
de desempate. 
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7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté 
conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia 
y/o una persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza 
de familia, la 
persona en proceso 
de reincorporación 
o reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la madre 
cabeza de familia o 
persona en proceso 
de reincorporación 
o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, 

● Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas 
naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, 
se realizará de conformidad con lo previsto 
en la Regla No. 2 (Proponente madre cabeza 
de hogar) y en la Regla No. 6 (Proponente 
Persona Natural). 
 
● Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas 
jurídicas:  

 
El representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo 
la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, aportando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en el inciso anterior.  
Este integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el proponente plural. El integrante del 
proponente plural de que trata el anterior 
numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta.  
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por un proponente 
plural siempre que: (a) 
Esté conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia y/o 
una persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
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socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

Ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, 
ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de 
los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el presente 
requisito, lo manifestará en un certificado 
suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

miembros del 
proponente plural, 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

● Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
● Proponente Plural:  
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por una Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
o un proponente plural 
constituido por 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 
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Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En el evento 
en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por 
micro y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La 
condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el proponente 
plural constituido por 
micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 
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10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros 
o información 
contable con corte a 
31 de diciembre del 
año anterior, por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) del 
total de pagos 
realizados a 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales por 
concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté 
conformado por al 
menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por 

● Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de 
la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en 
el que conste que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  
 
● Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este siempre 
que:  
 
1. Esté conformado por al menos una 

Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos 
establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta del 
oferente persona 
natural o jurídica que 
acredite de acuerdo con 
sus estados financieros 
o información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales 
por concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual que 
tenga una participación 
de por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
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Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

ciento (25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural; 
requisitos que deberán 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento 
MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación 
legal de la sociedad en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018 o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos 
establecidos en la Regla No. 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de esta Regla. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método 
que deberá haber 
sido previsto 
previamente en los 

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de 
balotas de iguales características, marcadas 
con números consecutivos, en forma 
ascendente de acuerdo con la cantidad de 
proponentes empatados.   

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios 
de desempate 
anteriores, se utilizará el 
método aleatorio 
señalado en la columna 
de acreditación. 
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Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

Documentos del 
Proceso. 

1. Los proponentes, o sus delegados 
debidamente facultados, o quienes 
designe el Fondo de Desarrollo Local de 
Bosa, en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, procederán 
a sacar una de las balotas de acuerdo con 
el orden de presentación de las 
propuestas en la Plataforma de SECOP 
II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente 
que saque la balota con el número mayor 
y cuyo resultado debe ser aceptado de 
antemano por los proponentes 
involucrados en el empate sin lugar a 
reclamación alguna.  
 

Nota: De todo lo anterior, el Fondo de 
Desarrollo Local de Bosa, dejará constancia 
escrita en acta que será publicada en el 
Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colo
mbiacompra.gov.co. 

 
Nota 1: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente deberá 
allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al momento 
del cierre del proceso de selección.  
 
Nota 2: La omisión de la información requerida en los literales antes referidos desde la presentación de la oferta, 
no será subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentación no restringe la 
participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
 
Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el Formato 10 
– FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos 
establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados por factor, no se tendrá en cuenta 
para acreditar el mismo. El Fondo de Desarrollo Local de Bosa, únicamente verificará la documentación de los 
factores de desempate que sean indicados en el Formato 10, por lo que es indispensable que el Proponente 
aporte el mismo.  
 
15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME  
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De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 
del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar a mipymes, siempre 
y cuando se cumplan con los siguientes criterios: 
 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 
oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo.” 
 
Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME asciende 
a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($457.297.264), según lo dispuesto por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente - en el Portal de Contratación 
SECOP II, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente asciende a la suma de QUINCE 
MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS ($ 
15.138.415) incluido IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere 
lugar y que se causen con la ejecución del contrato, se concluye que el presente proceso de selección ES 
SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES. 
 
Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 
2015, modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y atendiendo el 
cronograma establecido en el presente proceso de selección, se requiere recibir solicitudes de por lo menos dos 
(2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberán acreditar que tienen el tamaño 
empresarial establecido por la ley aportando los siguientes documentos: 
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“(…) 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil.  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
 Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de 
existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una 
fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio 
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar 
las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme 
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de los 
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 
(…)” 
 
Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del Artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del cronograma del 
presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de limitar la convocatoria a 
Mipymes colombianas por lo cual el Fondo de Desarrollo Local de Bosa convoca a las mipymes nacionales a 
participar del presente Proceso de Selección y realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en 
mención. 
 
15.1. LIMITACIONES TERRITORIALES PARA MIPYMES 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.3, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
5 del Decreto 1860 de 2021 y conforme el resultado del estudio del sector, el FDLB, encuentra que el proceso 
a contratar cuenta con una amplia cantidad de oferentes a nivel nacional, por lo que, con el fin de garantizar la 
pluralidad de oferentes no se limitará el proceso territorialmente. 
 
16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
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El Fondo de Desarrollo Local de Bosa, podrá declarar desierto este proceso de selección, en los siguientes casos:  
 
a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.  
b. Cuando no se presente propuesta alguna.  
c. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los requisitos 

habilitantes.  
d. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitación pública, o en general 

cuando falte voluntad de participación. 
 
17. GARANTÍAS  
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantía por el/la contratista.  
 
De acuerdo con lo establecido en la Matriz de Riesgos, el objeto a contratar, la naturaleza y obligaciones del 
contratista, la entidad requiere amparar los riesgos mediante el otorgamiento de una garantía única; en 
consecuencia, el contratista se obliga a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, NIT 
899.999.061-9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015: 
 

a. Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b. Patrimonio autónomo. 
c. Garantía Bancaria. 

La garantía constituida deberá amparar: 

 Cumplimiento del contrato: Por el 20% del valor total del contrato, con un término de 
vigencia correspondiente al plazo de ejecución del contrato y seis (06) meses más. Este 
amparo busca cubrir a la Entidad de posibles incumplimientos del objeto contractual, así 
como garantizar el pago de multas y/o cláusula penal. 

 Calidad de los bienes: Por el 20% del valor total del contrato, con un término de vigencia 
correspondiente al plazo de ejecución del contrato y seis (06) meses más. 

Este amparo busca cubrir a la Entidad de posibles imperfectos, daños, o falta de calidad de los bienes 
objeto del contrato. 

NOTA: En los casos en que se prorrogue y/o suspenda el plazo de ejecución y/o se aumente el valor 
del contrato, el contratista se compromete a realizar las actualizaciones pertinentes de las garantías 
constituidas y ampliar el plazo o valor resultante. 
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18. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: 
 
De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO 
DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del 
contrato, a título de tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal 
pecuniaria ingresará al Tesoro Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la presentación de la propuesta al 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo 
a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida, y si 
esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 
 
 
19. MULTAS 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento 
total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto de la presente invitación, el CONTRATISTA 
pagará al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) 
del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere al veinte por ciento (20%) de dicho valor, 
so pena de la aplicación de la cláusula penal. PARÁGRAFO: El valor de las multas ingresará a la Tesorería 
Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la presentación de la propuesta a al FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE BOSA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo 
a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la 
jurisdicción competente. 
 
20. SUPERVISIÓN  
 
La supervisión del contrato será ejercida por el/la Alcalde Local de Bosa. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.  
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
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El/La Alcalde(sa) Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las 
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión del contrato en un tercero.  
 
En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del apoyo a la supervisión, 
comunicando su decisión por escrito.  
 
21. LIQUIDACIÓN   
 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 
22. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

22.1. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT. 

El adjudicatario deberá presentar previo a la suscripción y firma del contrato copia del número de identificación 
tributaria (NIT), esto con el fin de efectuar los respectivos trámites presupuestales y de pago ante la Entidad y 
la inclusión del NIT en la minuta contractual. 

22.2. REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA RIT. 

El proponente adjudicatario, deberá presentar fotocopia legible del Registro de Información Tributaria - RIT 
expedido por la Secretaría de Hacienda de Bogotá, D.C. (fecha de expedición mínimo de 2021). 

Sin perjuicio de lo anterior, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 35 del Decreto 807 de 2003 cuando 
el domicilio principal del proponente no sea la ciudad de Bogotá. 
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22.3. APLICATIVO POR LA INTEGRIDAD PÚBLICA 

De conformidad con lo establecido en la ley 2013 de 2019, el proponente adjudicatario deberá ingresar al 
“Aplicativo por la Integridad Pública” con el fin de registrar la información que allí se solicita, a
 través del siguiente link: 
(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013) 

Para tal efecto es deber del CONTRATISTA registrarse, diligenciar la información y enviar el soporte del 
registro de la siguiente manera: 

 

 

 

 

22.4. CERTIFICACIÓN BANCARIA. 

El proponente deberá aportar certificación de una cuenta corriente o de ahorros a su nombre, en una entidad 
bancaria afiliada al Sistema Automático de Pagos (S.A.P), con fecha de expedición no mayor a tres (3) meses. 

22.5. FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, PARA PERSONA NATURAL O JURÍDICA. 
(Formatos No. 5 o 6) 

Presentar el Formato Único de Hoja de Vida de la Función Pública para la persona natural y/o para la persona 
jurídica según corresponda, dirigida al Fondo de Desarrollo Local de Bosa. 
 

 
 
 
 

LIZETH JAHIRA GONZÁLEZ VARGAS 
Alcaldesa Local de Bosa 

 
Funcionario o 

asesor 
Nombre V.B Fecha 

Proyectó  Irma Amparo González Sierra  05/10/2022 
Revisó Nayive Carrasco Patiño  05/10/2022 

 


